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CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu ¢alisma usul ve esaslarmin amaci, KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Ebelik Boliimii Mezuniyet Komisyonun usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu ¢aligma usul ve esaslari, KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
Boliimii egitim donemini basariyla tamamlamis, mezuniyete hak kazanan Ogrencilerin mezuniyet
kriterlerine iliskin kurallar1 ve KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii
Mezuniyet Komisyonun kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklarina ait hiikiimlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- - Bu usul ve esaslari, 29.08.2022 tarih ve 30171 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan KTO
Karatay Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim — Ogretim ve Sinav Yonetmeligi "Ebelik Ulusal
Cekirdek Egitim Programi (EUCEP)", "Ulusal Ebelik Egitimi Mevzuati (YOK)", "AB Ebelik
Direktifleri (80/154/EEC ve 80/155/EEC)" ve "Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi,
Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarinin Asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine
Dair Yonetmelik (2 Subat 2008)" hiikmiine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 4- Bu Yonergede gecen;

(1) Boliim Baskam: Ebelik Boliim Bagkanini,

(2) Boliim Kurulu: Ebelik Boliim Kurulunu,

(3) Boliim: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Bliimiinii,

(4) Fakiilte: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

(5) Komisyon Baskami: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii
Mezuniyet Komisyon Bagkanini,

(6) Komisyon Uyeleri: KTO Karatay Universitesi Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliimii
Mezuniyet Komisyonu {iyelerini,

(7) Komisyon: KTO Karatay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Béliimii Mezuniyet
Komisyonunu,

(8) Ogrenci: Ebelik Boliimii dgrencilerini,

(9) Universite: KTO Karatay Universitesini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusturulmasi, Gorevlendirilmesi ve Siiresi, Baskani, Uyeleri, Calisma

Ilkeleri, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
1



Komisyonunun Olusturulmasi, Gorevlendirilmesi ve Siiresi
Madde 5- Komisyon su ilkeler dogrultusunda olusturulur;

(1) Komisyon, Boliim Baskaninin 6nerisi ve Ebelik Boliim Kurulu karart ile kurulur.

(2) Komisyonun faaliyet siiresi ti¢ yildir.

(3) Faaliyet siiresi biten komisyonun tiyelikleri, Boliim Kurulu karariyla yenilenir.

(4) Komisyon tiyeleri kendi iginden bir baskan seger.

(5) Gorev siiresi biten komisyon iiyesi yeniden gérevlendirilebilir.

(6) Gorev siiresinden dnce herhangi bir nedenle gorevi sona eren komisyon tiyeleri ayni usulle
tekrar atanabilir.

(7) Ogrencilerin komisyon iiyelikleri bir yil siirelidir. Siiresi biten 6grencinin yerine dgrencileri
temsil eden yeni liye secilir.

Komisyon Baskani

Madde 6- Komisyon Baskaninin gérevleri,

(1) Komisyonu temsil eder, toplantilara baskanlik yapar ve komisyon ¢alismalarini yiiriitiir.

(2) Komisyon ile ilgili gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konular1 komisyon karariyla boliime
bildirir.

(3) Komisyon toplanti ¢agrilarini yapar ve ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli acil toplantiya
cagirir.

(4) Her egitim 6gretim bahar yartyilinin bitiminde komisyonca hazirlanan komisyonun faaliyet
raporunu Boliim Baskanligina sunar.

(5) Komisyonun toplanti tutanaklarinin dosyalanip arsivlenmesinin kontroliinii saglar.

Komisyon Uyeleri

Madde 7-Komisyon iiyelerinin gérevleri,

(1) Komisyon galigmalarini bagkan ile yiiritiir.

(2) Komisyon toplantilarina ve kararlarina aktif katilim saglar.

(3) Her egitim 6gretim bahar yartyilinin bitiminde komisyonun faaliyet raporunun hazirlanmasina
yardim eder.

(4) Baskanin verdigi diger gorevleri yapar.

Komisyonun Cahsma ilkeleri

Madde 8-Komisyonun ¢alisma ilkeleri,

(1) Komisyon her egitim &gretim yartyili sonunda olmak iizere yilda iki kez toplanir. Gerek
goriilmesi halinde, baskanin ¢agrisi ile olaganiistii toplanti yapilabilir.

(2) Komisyon giindem olustugunda baskanin ¢agrisi ile toplanir. Uye tam sayisinin salt cogunlugu
ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir. Oylama agik usulle yapilir.
Oylarin esit olmasi1 halinde Komisyon Baskaninin oyu yoniinde karar verilmis sayilir.

(3) Gerekli durumlarda diger ilgili komisyonlarla iletisime gegerek toplantilar diizenler.



Komisyonun Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 9- Komisyonun gorev, yetki ve sorumluluklari;

(1) Komisyon, d6grencilerin mezuniyet kriterlerini karsilama durumunu degerlendirir ve onaylar.

(2) Son sinif uygulamalarindan sorumlu &gretim elemanlart ile donem sonlarinda toplanti
yaparak 0grencilerin mezuniyet kriterlerini karsilama durumunu degerlendirir ve kriterleri
karsilamakta sorun yasayan dgrenciler i¢in ¢6ziim Onerilerini rapor eder.

(3) Komisyon, tutanak ve raporlari degerlendirerek sonuglarini Ebelik Boliim Baskanligina iletir.

(4) Tlgili mevzuat dogrultusunda, mezuniyet kriterlerini tamamlamayan &grenciye zorunlu
durumlarda gerekli siire kadar ek klinik uygulama kararin1 verir.

(5) Komisyon tarafindan alinan tiim kararlar1 6grenciye ve Boliim Baskanligina iletilir.

UCUNCU BOLUM

Hiikmii Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 10-Bu komisyonun ¢alisma usul ve esaslarinda hiikmii bulunmayan konularda, yiiriirlikteki
KTO Karatay Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi, Ebelik Ulusal
Cekirdek Egitim Programi (EUCEP), Ulusal Ebelik Egitimi Ebelik Boliim Kurula kararlarma gore
islem yapilir.

Yirirlik

Madde 11- Bu galisma usul ve esaslari, Fakiilte Kurulunda kabuliinden itibaren yiiriirlige girer.

Yiiriitme

Madde 12- Bu ¢alisma usul ve esaslar1 hiikiimleri Komisyon Baskani yiiriitiir.






